情况说明

人事处:
根据《江苏省关于优化生育政策促进人口长期均衡发展实施方案》（苏发〔2022〕8号）文件以及《江苏师范大学教职工生育休假规定》（苏师大后发〔2022〕1号）文件精神，我院女/男职工XX（姓名）于XX至XX（日期）休产假/育儿假/护理假。现证明其已于XX（日期）来院上班。
特此申请销假。
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江苏师范大学医院
XXXX年XX月XX日

